
UBND PHƯỜNG NAM ĐỊNH 

TRƯỜNG MN HOA MAI 

 

Số: 259/QĐ-MNHM 
 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

         Nam Định, ngày 10 tháng 11 năm 2025 

QUYẾT ĐỊNH 

Về việc hưởng phụ cấp thâm niên đối với nhà giáo 

   

 

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG MẦM NON HOA MAI 

 
 

Căn cứ Nghị định số 77/2021/NĐ-CP ngày 01 tháng 8 năm 2021 của Chính 

phủ ban hành Nghị định quy định chế độ phụ cấp thâm niên nhà giáo; 

Căn cứ Văn bản số 241/UBND-VP7 ngày 05 tháng 9 năm 2025 của Ủy ban 

nhân dân tỉnh Ninh Bình về việc tuyển dụng, quản lý, sử dụng viên chức ngành 

giáo dục và đào tạo trên địa bàn tỉnh; 

Căn cứ Biên bản họp Hội đồng xét nâng bậc lương của Trường Mầm non 

Hoa Mai ngày 14 tháng 10 năm 2025 

QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Nâng phụ cấp thâm niên đối với nhà giáo Dương Thị Thu Phương 

Chức danh nghề nghiệp: Giáo viên Mầm non  hạng III; mã số: V.07.02.26; 

Đơn vị công tác: Trường Mầm non Hoa Mai, phường Nam Định, tỉnh Ninh 

Bình; 

Từ mức phụ cấp thâm niên: 5% 

Lên mức phụ cấp thâm niên: 6% kể từ ngày 01/08/2025 

Điều 2. Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan; kế toán đơn vị và ông 

(bà) Dương Thị Thu Phương chiụ trách nhiêṃ thi hành Quyết định này./. 

 

Nơi nhận: 
- Như điều 2; 
- Lưu: VP. 

              HIỆU TRƯỞNG 

           

            Trần Thị Thanh Huyền 

 

 



 
UBND PHƯỜNG NAM ĐỊNH 

TRƯỜNG MN HOA MAI 

 

Số: 260/QĐ-MNHM 
 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

         Nam Định, ngày 10 tháng 11 năm 2025 

QUYẾT ĐỊNH 

Về việc hưởng phụ cấp thâm niên đối với nhà giáo 

   

 

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG MẦM NON HOA MAI 

 
 

Căn cứ Nghị định số 77/2021/NĐ-CP ngày 01 tháng 8 năm 2021 của Chính 

phủ ban hành Nghị định quy định chế độ phụ cấp thâm niên nhà giáo; 

Căn cứ Văn bản số 241/UBND-VP7 ngày 05 tháng 9 năm 2025 của Ủy ban 

nhân dân tỉnh Ninh Bình về việc tuyển dụng, quản lý, sử dụng viên chức ngành 

giáo dục và đào tạo trên địa bàn tỉnh; 

Căn cứ Biên bản họp Hội đồng xét nâng bậc lương của Trường Mầm non 

Hoa Mai ngày 14 tháng 10 năm 2025 

QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Nâng phụ cấp thâm niên đối với nhà giáo Trần Thị Tuyết Chinh 

Chức danh nghề nghiệp: Giáo viên Mầm non  hạng III; mã số: V.07.02.26; 

Đơn vị công tác: Trường Mầm non Hoa Mai, phường Nam Định, tỉnh Ninh 

Bình; 

Từ mức phụ cấp thâm niên: 7% 

Lên mức phụ cấp thâm niên: 8% kể từ ngày 10/11/2025 

Điều 2. Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan; kế toán đơn vị; và ông 

(bà) Trần Thị Tuyết Chinh chiụ trách nhiêṃ thi hành Quyết định này./. 

 

Nơi nhận: 
- Như điều 2; 
- Lưu: VP. 

             HIỆU TRƯỞNG 

           

           Trần Thị Thanh Huyền 

 

 



 
UBND PHƯỜNG NAM ĐỊNH 

TRƯỜNG MN HOA MAI 

 

Số: 261/QĐ-MNHM 
 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

         Nam Định, ngày 10 tháng 11 năm 2025 

QUYẾT ĐỊNH 

Về việc hưởng phụ cấp thâm niên đối với nhà giáo 

   

 

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG MẦM NON HOA MAI 

 
 

Căn cứ Nghị định số 77/2021/NĐ-CP ngày 01 tháng 8 năm 2021 của Chính 

phủ ban hành Nghị định quy định chế độ phụ cấp thâm niên nhà giáo; 

Căn cứ Văn bản số 241/UBND-VP7 ngày 05 tháng 9 năm 2025 của Ủy ban 

nhân dân tỉnh Ninh Bình về việc tuyển dụng, quản lý, sử dụng viên chức ngành 

giáo dục và đào tạo trên địa bàn tỉnh; 

Căn cứ Biên bản họp Hội đồng xét nâng bậc lương của Trường Mầm non 

Hoa Mai ngày 14 tháng 10 năm 2025 

QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Nâng phụ cấp thâm niên đối với nhà giáo Vũ Thị Yến Linh 

Chức danh nghề nghiệp: Giáo viên Mầm non  hạng III; mã số: V.07.02.26; 

Đơn vị công tác: Trường Mầm non Hoa Mai, phường Nam Định, tỉnh Ninh 

Bình; 

Từ mức phụ cấp thâm niên: 5% 

Lên mức phụ cấp thâm niên: 6% kể từ ngày 01/10/2025 

Điều 2. Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan; kế toán đơn vị và ông 

(bà) Vũ Thị Yến Linh chiụ trách nhiêṃ thi hành Quyết định này./. 

 

Nơi nhận: 
- Như điều 2; 
- Lưu: VP. 

            HIỆU TRƯỞNG 

           

           Trần Thị Thanh Huyền 

 

 



 
UBND PHƯỜNG NAM ĐỊNH 

TRƯỜNG MN HOA MAI 

 

Số: 262/QĐ-MNHM 
 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

         Nam Định, ngày 10 tháng 11 năm 2025 

QUYẾT ĐỊNH 

Về việc hưởng phụ cấp thâm niên đối với nhà giáo 

   

 

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG MẦM NON HOA MAI 

 
 

Căn cứ Nghị định số 77/2021/NĐ-CP ngày 01 tháng 8 năm 2021 của Chính 

phủ ban hành Nghị định quy định chế độ phụ cấp thâm niên nhà giáo; 

Căn cứ Văn bản số 241/UBND-VP7 ngày 05 tháng 9 năm 2025 của Ủy ban 

nhân dân tỉnh Ninh Bình về việc tuyển dụng, quản lý, sử dụng viên chức ngành 

giáo dục và đào tạo trên địa bàn tỉnh; 

Căn cứ Biên bản họp Hội đồng xét nâng bậc lương của Trường Mầm non 

Hoa Mai ngày 14 tháng 10 năm 2025 

QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Nâng phụ cấp thâm niên đối với nhà giáo Phạm Thị Thảo 

Chức danh nghề nghiệp: Giáo viên Mầm non  hạng III; mã số: V.07.02.26; 

Đơn vị công tác: Trường Mầm non Hoa Mai, phường Nam Định, tỉnh Ninh 

Bình; 

Từ mức phụ cấp thâm niên: 7% 

Lên mức phụ cấp thâm niên: 8% kể từ ngày 10/11/2025 

Điều 2. Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan; kế toán đơn vị; và ông 

(bà) Phạm Thị Thảo chiụ trách nhiêṃ thi hành Quyết định này./. 

 

Nơi nhận: 
- Như điều 2; 
- Lưu: VP. 

               HIỆU TRƯỞNG 

           

           Trần Thị Thanh Huyền 

 

 

 


